SENA
N
ACTA No. 001
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén equipo ejecutor
CIUDADY | Cali, septiembre 08 de 2026 HORA HORA FIN:
FECHA: INICIO: 12:00 p. m.
11:00 AM

LUGAR https://teams.microsoft.com/meet/2519751237972 | DIRECCION / REGIONAL /
Y/O 9?p=woXsOCKbIVXK6JNfDW CENTRO: ASTIN
ENLACE:

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisién del estado actual de la programacion y ejecucion de la formacion por
competencias y resultados de aprendizaje del programa Tecndlogo en Quimica aplicada
a la industria, ficha 3145899, modalidad diurna.
2. Analisis de la necesidad de ampliacién del tiempo de ejecucién de la etapa lectiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Analizar la situacién académica actual de la ficha 3145899 del programa Tecndlogo en
Quimica Aplicada a la Industria modalidad diurna y sustentar la necesidad de ampliacion de la
fecha de finalizacién de la etapa lectiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Antecedentes generales:

1. La ficha 3145899 inicid el 20/01/2025 vy tiene una fecha de fin de etapa lectiva del 18
de octubre 2026.

2. Durante la semana de la confraternidad del 14 al 18 de julio, hubo un receso donde la
ficha no recibié formacion.

3. Durante la semana del 21 al 25 de julio 2026 la ficha no recibié formacién presencial
debido a afectaciones en el fluido eléctrico presentadas en el complejo salomia.

4. Eldia 10 de agosto de 2026 alas 7:34 am ocurrid un sismo en la ciudad de Cali, dejando
afectaciones de infraestructura en el complejo de salomia y a su vez, dificultades por
parte de los aprendices para acceder a conexion de internet y presentando
intermitencias en el acceso a la energia que no les permite continuar con la formacién
en modalidad virtual.
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Afectaciones al desarrollo normal de la formacién:

1. Laficha se vioimpactada por un periodo de receso decembrino (2025), interrumpiendo
las actividades académicas desde mediados de diciembre hasta la primera semana de
febrero del afio siguiente (2026), lo que equivale aproximadamente a 45 dias
calendario.

2. Durante la semana de la confraternidad no se ejecutaron actividades de formacién en
la ficha, generando un retraso de 5 dias calendario (30 horas) y afectando ejecucién en
actividades practicas como laboratorios y actividades de proyecto formativo.

3. Adicionalmente, se presentaron interrupciones no programadas asi:

o 30 horas por interrupcién de flujo eléctrico en el complejo salomia (21 al 26 de
julio), afectando la ejecucién de actividades practicas del programa tales como
laboratorios de las competencias técnicas y laboratorios del proyecto formativo.

4. Desde el dia 10 de agosto hasta el 31 de agosto de 2026, se suspendieron las actividades
de formacion presenciales y virtuales como consecuencia de las afectaciones del sismo
presentado el 10 de agosto, generando un retraso de 18 dias calendario de formacion,
en total un aproximado de 108 horas de actividades practicas de formacién.

Analisis académico:
1. Alafecha, el porcentaje de resultados de aprendizaje evaluados es el siguiente:

Tabla 1. Porcentaje de resultados pendientes por evaluar en la ficha 3145899

) Resultados Resultados )
Ficha % Pendiente
evaluados totales
3145899 55 81 32%

El detalle de los resultados de aprendizaje aprobados y pendientes se relaciona a continuacion
en la tabla 2 y tabla 3 respectivamente:
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Tabla 2. Resultados aprobados de la ficha 3145899.

Resultado de Aprendizaje

-

Juicio de Evaluacion |

5451271 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSOMNAL 'Y
COMUNITARIC A PARTIR DEL BIEM COMUN COMC APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

APROBADD

545122 - PROMOVER EL US0 RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
APARTIR DE CRITERIOS DE SOSTEMIBILIDAD ¥ SUSTENTABILIDAD ETICA
¥ NORMATIVAVIGENTE

APROBADO

545123 - CONTRIBUIR COM EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE
PAZ APARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANAY LAS ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

APROBADD

545124 - PROMOVER MIDIGMIDAD Y LADEL OTRO APARTIR DE LOS
FRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION
DE UMA CULTURA DE PAZ

APROBADD

544248 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SEMNAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO COMN SU
FROYECTO DEVIDAY EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADD

545431 - APLICAR FUNCIOMNALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE US0, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

APROBADO

545432 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y
COMUMICACION.

APROBADO

545433 - OFTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
WERIFICACION

APROBADD

545434 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
RECQUERIMIENTOS.

APROBADD

543926 - EJECUTAR EL PLAN DE MUESTRED DE ACUERDO CON LA
MATRIZ Y LAS CONDICIONES TECNICAS ESTABLECIDAS

APROBADD

543927 - REGISTRAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL MUESTRED
TEMIENDO EM CUENTA LA NATURALEZA DE LA MUESTRA

APROBADO

543028 - ELABORAR LOS PROCEDIMIENTOS DE MUESTREQ TENIEMDO
EM CUENTA LA NATURALEZA DE LAMUESTRAY REQUERIMIENTOS
TECNICOS

APROBADO

543929 - ALMACENAR LA MUESTRA DE ACUERDD COM LAS
CONDICIONES, CARACTERISTICAS DE LA MUESTRAY EMNSAYOD A
REALIZAR

APROBADD

544233 - APLICAR METODOS DE AMALISIS DE RESULTADOS SEGUN
INFORMACION OBTEMIDA DEL ENSAYD

FOR EVALUAR

544234 - OPERAR EQUIPOS DE AMALISIS INSTRUMENTAL DE ACUERDO A
MAMUAL DEL FABRICANTE E INSTRUCTIVOS DE USO

APROBADD

544236 - CUANTIFICAR AMALITOS SEGUN TECNICA INSTRUMENTAL Y
RECQUERIMIENTOS DEL ENSAYO.

APROBADD

545435 - INTERCAMBIAR. OFIMNIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y
LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
ORALES Y ESCRITOS

APROBADD
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545436 - DISCUTIR. 20BRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UM RANGO VARIADOD DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES

APROBADO

545437 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
US0 DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENC SEGUN LOS
RESULTADOS DE APREMNDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA

APROBADD

545435 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO COM LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE
FORMACION.

APROBADO

545430 - EXPLICAR LAS FUNCIOMNES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDOD POR EL
FROGRAMA DE FORMACION.

APROBADD

545440 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIAMNAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS ATRAVES DE
INTERACCIOMNES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

APROBADD

545126 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LAPREVEMCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO COM LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES ¥ EL ENTORNO SOCIAL

APROBADO

545127 - PROPOMER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MAMNEID
AMBIEMNTALY EL CONTROL DE LA 35T, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAID, COLABORATIVO, COOPERATIVG Y CODORDINADD EM EL
CONTEXTO PRODUCTIVD Y SOCIAL.

APROBADD

545128 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO
DE LOS FLANES Y FROGRAMAS AMBIENTALES Y 53T, SEGUN EL AREA
DE DESEMPEMO.

APROBADD

545129 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES

DE ACUERDO COM LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
DRGANIZACION.

APROBADO

545507 - IMPLEMENTAR. UN PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

APROBADD

545508 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EM EL
CONTEXTO PRODUCTIVG Y SOCIAL.

APROBADD

5455089 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUMDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIEME

APROBADD

545310 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA COMDICION FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y S0CIAL

APROBADO
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LABORATORIO TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EM LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y
PROCEDIMIENTOS.

545547 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAMATERIA  |APROBADO

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

545548 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS COM EL SECTOR APROBADD

PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

545549 - PROPOMNER ACCIONES DE MEJORA EM LOS PROCESDS APROBADD

FRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

FISICA

545550 - IDEMTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA ENM LA APROBADO

SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

545554 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS APROBADO

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUNICATIVAS MEDIAMTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE

REPRESENTACION.

545555 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y APROBADD

ACCIOMES DE MEJORAMIENTO EM EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

545556 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN  |APROBADD

SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

545557 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TEMIENDO EM  |APROBADC

CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

545513 - ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS APROBADO

CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

544049 - DESCRIBIR EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE ACUERDO |APROBADC

COM EL TIPO DE ORGANIZACION

549588 - DETERMINAR PARAMETROS QUIMICOS CUALITATIVOS EM APROBADO

MUESTRAS TENIENDO EM CUENTA LA TECNICA A APLICAR

549589 - DETERMINAR ANALITOS MEDIANTE METODOS MATEMATICOS APROBADO

SEGUN EL ENSAYD A REALIZAR

549590 - PREPARAR EL ENSAYO SEGUN TECNICA AMALITICA A REALIZAR |APROBADD

549501 - ELABORAR REPORTES TECMICOS DE ACUERDO CON LOS APROBADD
| I[ENTOS DFE | A ORGANIZACION

543930 - MANTEMER. LAS CONDICIONES DE US0 DE MATERIALES, APROBADO

EQUIPOS E INSTALACIONES DEL LABORATORIO QUIMICO SEGUN

PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y MANTENIMIENTO

ESTABLECIDOS.

543931 - SELECCIONAR LOS MATERIALES Y EQUIPOS CON BASEEN EL  |APROBADD

EMNSAYD A REALIZAR

543932 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LOS EQUIPOS DEL APROBADD
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543933 - MANEJAR REACTIVOS TEMIEMDO EN CUEMTA EL ENSAYD A APROBADO
REALIZAR Y LOS PROCEDIMIENTOS DEL LABORATORIO

558198 - 01- Reconocer el trabajo comao factor de movilidad saocial y APROBADO
transformacidn vital con referencia a la fenomenalogia v a los derechos

fundamentales en el trabajo.

558199 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio |APROBADC
de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

558200 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo |APROBADOC
con la Constitucidn Politica y los Convenios Internacionales.

558201 - 02-Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el |APROBADOD
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

545518 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GEMERADAS EM EL COMTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVG
545519 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS|APROBADOD
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLAMTEADO EM CONTEXTOS

SOCIALES Y PRODUCTIVO

545520 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS APARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GEMERADAS EM EL COMTEXTO SOCIAL Y PRODUCTING

545521 - PROPOMER ACCIONES DE MEJORA FRENMTE ALOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

Tabla 3. Resultados pendientes por evaluar de la ficha 3145899.

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion |

517101 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOCGESTION

FOR EVALUAR

544232 - CUANTIFICAR AMALITOS SEGUN TECHICA AMALITICAY
RECQUERIMIENTOS DEL ENSAYO.

FPOR EVALUAR

544233 - APLICAR METODOS DE AMALISIS DE RESULTADOS SEGUN
INFORMACION OBTENIDA DEL ENSAYD

FPOR EVALUAR

544235 - DOCUMENTAR RESULTADOS DE ENSAYOS INSTRUMENTALES
SEGUN TECMICA ANALITICAY PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

FOR EVALUAR

545511 - ARGUMENTAR ASPECTOS TEQRICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES MACIONALES E INTERNACIOMALES

FOR EVALUAR

545512 - ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE
LA INVESTIGACION

FOR EVALUAR

545514 - PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

FOR EVALUAR

544738 - MANEJAR EQUIPDS Y MATERIALES DEL FROCESD
BIOTECNOLOGICC DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES DEL
FABRICANTE ¥ PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

FOR EVALUAR

544230 - OBTENER PRODUCTOS BIOTECMOLOGICOS TENIENDO EM
CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL BIOPROCESO, EL PLAN DE
PRODUCCION ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FPOR EVALUAR
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544240 - ESTABLECER LAS CONDICIONES DEL PROCESO
BIOTECNOLOGICO, TEMIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS DE
LOS MICROORGANISMOS, DEL METABOLITO DE INTERES, LAS VARIABLES
DE CONTROL Y EL PLAN DE PRODUCCION.

POR EVALUAR

544241 - CARACTERIZAR LOS BIOPRODUCTOS OBTENIDOS EM LOS
FROCESOS BIOTECMOLOGICOS DE ACUERDO COMN LAS TECNICAS DE
AMALISIS FISICOQUIMICO Y MICROBIOLOGICO.

FOR EVALUAR

543921 - REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES DEL
FROCESO QUIMICO SEGUN TIFO DE PRODUCTO Y PROCESD

FOR EVALUAR

543922 - DETERMINAR LOS PARAMETROS TECNICOS DEL PROCESO
FRODUCTIVD SEGUN TIPO DE FRODUCTD, PROCESO Y MORMATIVA.

FOR EVALUAR

543923 - EFECTUAR LAS ACCIOMES DE MEJORA DEL PROCESD QUIMICO,
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDDS FOR LA
ORGANIZACION.

FOR EVALUAR

543924 - VERIFICAR ASIGMACION DE RECURSOS PARAEL DESARROLLO
DEL PROCESO PRODUCTIVO, SEGUN EL PLAN DE PRODUCCION Y
MORMATIVIDAD TECNICAY LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

543925 - SUPERVISAR LA DISPOSICION DE LOS RESIDUOS, EMISIONES Y
VERTIMIENTOS DE ACUERDOC CON TIPO DE PRODUCTO, PROCESDY
MORMATIVIDAD VIGEMTE.

FPOR EVALUAR

544048 - ESTABLECER EL CONTROL DE CALIDAD DEL FRODUCTO
SEGUN ESPECIFICACIONES TECHICAS Y NORMATIVA

FOR EVALUAR

544050 - VALORAR LOS RESULTADOS DE MEDICIONES SEGUN
CRITERIOS DE CALIDAD.

FOR EVALUAR

544057 - VERIFICAR PARAMETROS TECNICOS DEL PRODUCTO SEGUN
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

FOR EVALUAR

544228 - DOCUMENTAR LA SUPERVISION DE VARIABLES DEL PROCESO
QUIMICO, DE ACUERDD CON REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR

544229 - CONTROLAR LAS VARIABLES DEL PROCESD QUIMICO DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

FPOR EVALUAR

544230 - DETERMIMNAR ENTRADAS Y SALIDAS DE MATERIALES Y ENERGIA
FaRA EL PROCESD QUIMICO, SEGUM EL PLAM DE PRODUCCION Y
MORMATIVIDAD

FPOR EVALUAR

544231 - INTERPRETAR LA SECUENCIA DE TRANSFORMACION DE
MATERIALES EN EL FROCESO QUIMICO TENIEMDO EN CUENTALOS
RECQUERIMIENTOS TECHICOS Y DE LA ORGANIZACION.

FOR EVALUAR

545116 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCID DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDEMNCIAS DE MERCADO

FOR EVALUAR

545117 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO COMFORME COMN SU
ESTRUCTURAY MECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

FOR EVALUAR

545118 - CARACTERIZAR LA IDEA DE MEGOCIO TEMIENDO EM CUENTA
LAS OPORTUNMIDADES ¥ MECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVG Y
SOCIAL

FOR EVALUAR

545119 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TEMIEMDO EM CUEMTA EL PERFIL PERSOMAL Y EL COMTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

FOR EVALUAR
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En la tabla 4 se detallan los resultados de aprendizaje que presentan retrasos en los tiempos
de ejecucion y las horas pendientes para cada uno al termino de la etapa lectiva actual,

sumando un total de 200 horas de forma directa:

Tabla 4. Resultados de aprendizaje y horas pendientes de ejecucién.

Competencia

Resultado de aprendizaje

Horas pendientes

38199 - Orientar investigacion
formativa segun referentes
técnicos

545514 - PROPONER SOLUCIONES
A LAS  NECESIDADES  DEL
CONTEXTO SEGUN RESULTADOS
DE LA INVESTIGACION.

38

instrumentales de andlisis de

acuerdo con los protocolos y

naturaleza de la muestra

ANALISIS DE RESULTADOS SEGUN
INFORMACION OBTENIDA DEL
ENSAYO

38238 - Conducir proceso de 544239 - OBTENER PRODUCTOS | 27
biotransformacion de acuerdo BIOTECNOLOGICOS TENIENDO EN
con tipo de productoy plan de CUENTA LAS CARACTERISTICAS
produccion. DEL BIOPROCESO, EL PLAN DE
PRODUCCION Y LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.
38462 - Supervisar procesos de 543923 - EFECTUAR LAS ACCIONES | 45
produccion de acuerdo con DE MEJORA DEL PROCESO
procedimientos técnicos. QUIMICO, DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.
38464 - Controlar la calidad delos | 544229 - CONTROLAR LAS | 24
procesos de acuerdo con VARIABLES DEL PROCESO
requerimientos técnicos y QUIMICO DE ACUERDO CON
normativa. ESPECIFICACIONES TECNICAS
REQUERIDAS
38474 - SUPERVISAR VARIABLES | 544228 - DOCUMENTAR LA |42
SEGUN PROCESOS QUIMICOS Y | SUPERVISION DE VARIABLES DEL
PLANES DE PRODUCCION PROCESO QUIMICO, DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS
37657 - Aplicar técnicas | 544233 - APLICAR METODOS DE 24

CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las situaciones expuestas, las afectaciones al calendario académico, la
coyuntura presentada como consecuencia del sismo presentado el pasado 10 de agosto 2026
y el estado actual de evaluacidn de los resultados de aprendizaje se concluye que no es viable
culminar la totalidad de la etapa lectiva en la fecha inicialmente programada (18 de octubre
del 2026), sin comprometer la calidad del proceso formativo.
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En consecuencia, el Equipo Ejecutor QAI recomienda y solicita la ampliacion de la fecha de
finalizacion de la etapa lectiva de la ficha 3145899 hasta el 07 de noviembre de 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONS | FIRMA O
/DECISION ABLE PARTICIP
ACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA APRUEBA OBSERVA FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NQ) CION PARTICIPACION
VIRTUAL
Andrés Vivas Sl ‘J
ASTIN NA ’
Jaramillo A.Mm“n
Milena
- ASTIN Sl NA
Urquijo
Angela ﬁ.ﬁs 174
ASTIN Sl NA . .
Delgado i j :f
M | L
arcelo ASTIN S| NA y 7z
Grueso e
Marcelo
ASTIN SI NA
Guancha
Nelson
ASTIN S| NA MV
Mancilla /\/'/‘f“’”"/a’ 7/
Maritza
, ASTIN S| NA
Valencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Vo. Bo.

Caroline Perea Cabal
Subdirectora (e) Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN
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